Решение Методического Совета  

от 17.11.20222  по вопросу  «Технология формирования учебных планов. Формирование образовательных траекторий СПО-ВУЗ»
Заслушав и обсудив доклад рабочей группы – директора ИТПС Стецюка А.Е.. зав.кафедрой ВТиКГ Фалеевой Е.В., доцента каф. ФиБУ Казанцевой Л.C., директора ИУАТ Пономарчук Ю.В.  Методический совет отмечает, что согласно результатам набора абитуриентов последних лет и увеличения конкуренции со стороны образовательных учреждений СПО и ВО Дальневосточного федерального округа, университет внедряет политику проектного образования с использованием индивидуальных планов в образовательных направлениях ДВГУПС. 
В 2021 учебном году в Хабаровском крае обучение реализовано в 45 учреждениях (16 образовательных организаций высшего образования и 29 профессиональных образовательных организаций) с общим контингентом 77,5 тыс. чел. по 129 специальностям высшего, 133 специальностям и 73 профессиям среднего профессионального образования. В настоящее время в 1,5 раза увеличился спрос на обучение в техникумах и колледжах, появился конкурс на бюджетные места. С 2021 года увеличен план приема по направлениям "Машиностроение", "Техника и технологии наземного транспорта", начато обучение по 22 новым профессиям и специальностям (в том числе по направлениям "Аэронавигация и эксплуатация авиационной и ракетно-космической техники", "Управление в технических системах"). Снижен прием набора студентов по некоторым экономическим направлениям и специальностям.

Также, в крае реализуются меры, направленные на обеспечение профессионального обучения, повышения квалификации и переподготовку граждан по 180 образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих), востребованным на рынке труда, сроком от 1 до 10 месяцев на базе образовательных учреждений СПО.

С 2019 года в ДВГУПС сотрудниками кафедры «Финансы и БУ» совместно с Хабаровским техникумом железнодорожного транспорта реализуется образовательная программа по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

Реализовывались два варианта программы – на базе программ СПО 9 классов и 11 классов. Среднее число студентов в год, поступивших в ДВГУПС - 9 человек. Разработанные программы позволили в 2022 году провести профориентационную работу по техникумам г. Хабаровска и привлечь 25 абитуриентов, по экономическим направлениям и специальностям очной и очно-заочной форм обучения, сформировав тем самым полноценную группу на внебюджетной основе обучения.
С 2019 года в ДВГУПС была подготовлена и внедрена программа «Конструктор карьеры». Данная программа направлена на получение образования слушателям с разной базовой подготовкой, в том числе и студентам СПО. Основные принципы работы «Конструктора карьеры» приняты к реализации в СахИЖТ - филиале ДВГУПС.

Вместе с тем, учитывая накопленный опыт, для привлечения абитуриентов в ДВГУПС для обучения на бюджетной и внебюджетной основе обучения, необходимо рассмотреть единый комплексный подход к реализации проектного обучения, сквозных образовательных программ, ускоренной формы обучения и индивидуальных учебных планов в учебный процесс ДВГУПС.
Рассмотрев вопросы востребованности ускоренного обучения по индивидуальным планам студентов, Методический совет университета ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Проректору по учебной работе (Пляскину А.К.) в течение текущего учебного года:

1.1. Организовать работу по подготовке образовательных проектов, включающих мультимодульные образовательные технологии.

1.2. В срок до 01.02.2023 организовать анализ и подготовку нормативной базы для реализации мультимодульных программ.

       1.3. Совместно с ЦФКС рассмотреть внесение дополнений в правила приема на 2023-2024 года с возможностью поступления выпускников СПО на программы сквозной сокращенной подготовки в срок до 01.02.2023г. 

2. Директорам институтов, декану, директорам филиалов:

2.1. В срок до 01.02.2023 провести анализ образовательных программ ВО, СПО с целью интеграции учебных планов среднепрофессионального образования в высшее образование. 
2.2. В срок до 01.03.2023 разработать учебные планы сквозной сокращенной формы обучения для выпускников СПО.

2.3. В срок до 01.03.2023 организовать разработку мультимодульных программ на выпускающих кафедрах.
3. Заведующим кафедрами обеспечить заполнение «Конструктора карьеры» профилирующими блоками до 15.05.2023.
4. Институту дополнительного образования совместно с Финансово-экономическим управлением подготовить финансовую модель расчета обучения студента СПО с применением «Конструктора карьеры» до 01.06.2023.
Председатель Методического совета
                                        А.К. Пляскин
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