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Оценочные материалы государственной итоговой аттестации – 

подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы  

 

Перечень компетенций, сформированность которых проверяется в процессе подготовке к 

процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной работы УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4, УК-5; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10, УК-11, ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5, 

ОПК-6; ПК-1; ПК-2, ПК-3. 

1.Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенции  

Показатели и критерии оценивания компетенции 

Объект оцен-

ки 

Уровни сформированности  

компетенции 

Критерий оценивания  

результатов обучения 

Обучающийся 

Низкий уровень  

Пороговый уровень  

Повышенный уровень 

Высокий уровень 

Уровень результатов обучения 

не ниже порогового 

Примечание: низкий уровень – компетенция не сформирована или уровень её сформированности ниже ми-

нимальных требований; пороговый уровень – сформированность компетенции удовлетворяет минимальным 

требованиям; повышенный уровень – сформированность компетенции удовлетворяет базовым требованиям; 

высокий уровень – сформированность компетенции удовлетворяет высоким требованиям. 

 

Шкала оценивания компетенции 

Достигнутый 

уровень 

 результата  

обучения 

Характеристика уровня сформированности 

 компетенции 

Шкала оценивания 

 

Низкий 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил пробелы в знаниях основного учеб-

но-программного материала; 

-допустил принципиальные ошибки в выполне-

нии заданий, предусмотренных программой; 

-не может продолжить обучение  или приступить 

к профессиональной деятельности по окончании 

программы  без дополнительных занятий по со-

ответствующей дисциплине. 

Неудовлетворительно 

Пороговый 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил знание основного учебно-

программного материала в объёме, необходимом 

для дальнейшей учебной и предстоящей профес-

сиональной деятельности; 

-справляется с выполнением заданий, преду-

смотренных программой; 

-знаком с основной  литературой, рекомендован-

ной рабочей программой дисциплины; 

-допустил неточности в ответе на вопросы и при 

выполнении  заданий по  учебно-программному 

материалу, но обладает  необходимыми знаниями 

для их устранения под руководством преподава-

теля. 

Удовлетворительно 
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Повышенный 

уровень 

 

Обучающийся:  

- обнаружил полное знание учебно-

программного материала; 

-успешно выполнил задания, предусмотренные 

программой; 

-усвоил основную  литературу, рекомендован-

ную рабочей программой дисциплины; 

-показал систематический характер знаний учеб-

но-программного материала; 

-способен к  самостоятельному пополнению зна-

ний по  учебно-программному материалу и об-

новлению в ходе дальнейшей учебной работы и 

профессиональной деятельности. 

Хорошо 

Высокий 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил всесторонние, систематические и 

глубокие знания учебно-программного материа-

ла; 

-умеет свободно выполнять задания, предусмот-

ренные программой; 

-ознакомился с дополнительной литературой; 

-усвоил взаимосвязь основных понятий дисцип-

лин и их значение для приобретения профессии; 

-проявил творческие способности в понимании 

учебно-программного материала. 

Отлично 

 

Описание шкалы оценивания компетенции 

Планируемый 

результат  

освоения 

компетенции 

по этапам 

Содержание шкалы оценивания  

Неудовлетво-

рительно 

Удовлетвори-

тельно 

Хорошо 

 

Отлично 

 

Знать  

Не сформированы  

или фрагментар-

ные знания тер-

минов, конкрет-

ных фактов, ме-

тодов и процедур, 

основных поня-

тий, правил и 

принципов. 

Ошибки и пробе-

лы есть, они су-

щественны. 

 

Частично 

сформирова-

ны знания 

терминов, 

конкретных 

фактов, мето-

дов и проце-

дур, основных 

понятий, пра-

вил и прин-

ципов.  

Ошибки и 

пробелы есть, 

но они не су-

щественны. 

Полностью 

сформированы 

знания терми-

нов, конкретных 

фактов, методов 

и процедур, ос-

новных понятий, 

правил и прин-

ципов. 

Ошибки и про-

белы есть, но 

они единичны и 

не существенны. 

Сформированы 

систематические 

знания терми-

нов, конкретных 

фактов, методов 

и процедур, ос-

новных понятий, 

правил и прин-

ципов. 

Ошибок нет. 

Пробелов  нет. 

Уметь 

Не сформированы  

или частичные 

умения использо-

вать идеи и кон-

цепции для  ре-

шения проблем в 

конкретных си-

Частично 

сформирова-

ны умения  

разрабатывать 

и использо-

вать идеи и 

концепции 

Полностью 

сформированы 

умения разраба-

тывать и исполь-

зовать идеи и 

концепции для 

решения про-

Полностью 

сформированы 

умения разраба-

тывать и  ис-

пользовать идеи 

и концепции для 

решения про-
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туациях. 

Ошибки и пробе-

лы есть, они су-

щественны. 

 

для решения 

проблем в 

конкретных 

ситуациях. 

Ошибки и 

пробелы есть, 

но они не су-

щественны. 

блем в конкрет-

ных ситуациях.  

Ошибки и про-

белы есть, но 

они единичны и 

не существенны. 

блем в конкрет-

ных ситуациях с 

учётом междис-

циплинарных 

причинно-

следственных 

связей. 

Ошибок нет. 

Пробелов  нет. 

Владеть 

Не сформированы  

или частично 

сформированы 

способности  ис-

пользовать идеи и 

концепции для 

решения проблем 

в практических 

ситуациях. 

Ошибки и пробе-

лы есть, они су-

щественны. 

 

Частично 

сформирова-

ны способно-

сти  исполь-

зовать идеи и 

концепции 

для решения 

проблем в 

практических 

ситуациях.  

Ошибки и 

пробелы есть, 

но они не су-

щественны. 

Полностью 

сформированы 

способности  

использовать 

идеи и концеп-

ции для решения 

проблем в прак-

тических ситуа-

циях. 

Ошибки и про-

белы есть, но 

они единичны и 

не существенны. 

Полностью 

сформированы 

способности  

использовать 

идеи и концеп-

ции для решения 

проблем в прак-

тических ситуа-

циях с учётом 

междисципли-

нарных причин-

но-следственных 

связей. 

Ошибок нет. 

Пробелов  нет. 

 

2.Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы 

2.1. Оценке подлежат следующие элементы контрольного задания: 

- теоретическое  описание предмета  исследования,  умение находить  источники дан-

ных, ориентироваться в законодательных и нормативных документах; 

- аналитическая справка об объекте исследования, выявление и обоснование актуаль-

ных проблем; 

- объём, оригинальность и самостоятельность решения поставленных задач; 

- способность представлять, обосновывать и защищать принятые решения. 

2.2. Результаты выполнения обучающимся каждого контрольного задания, выполне-

ние  которого проверяется в процессе подготовки выпускной квалификационной работы к 

процедуре защиты, устанавливаются посредством следующей таблицы: 

Шкала оценки результатов обучения Содержание шкалы оценки 

2 балла/ 

Неудовлетворительно 

 

0-60 баллов Обучающийся не усвоил значительной части 

программного материала, допускает существен-

ные ошибки, неуверенно, с большим затруднени-

ем решает поставленные задачи. 

3 балла/ 

Удовлетворительно 

 

61-75 баллов Обучающийся имеет знания основного материала 

в целом, но не усвоил его детали, допускает не-

точности, недостаточно правильные формули-

ровки, нарушения последовательности в изложе-

нии программного материала и испытывает труд-

ности в выполнении заданий. 

4 балла/ 

Хорошо 

 

76-85 баллов Обучающийся твердо знает программный мате-

риал, грамотно и по существу излагает его, не 

допускает существенных неточностей в ответе на 
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вопрос, правильно применяет теоретические по-

ложения при решении поставленных задач, вла-

деет необходимыми приемами их решения. 

5 баллов/ 

Отлично 

 

86-100 бал-

лов 

Обучающийся глубоко и прочно усвоил про-

граммный материал, исчерпывающе, грамотно и 

логически стройно его излагает, в свете которого 

тесно увязывает  теорию с практикой. При этом 

обучающийся  не затрудняется с ответом при ви-

доизменении задания, свободно справляется с за-

дачами, вопросами и другими видами контроля 

знаний, проявляет знакомство с дополнительной 

литературой, правильно обосновывает принятые 

решения, владеет разносторонними навыками и 

приемами решения поставленных задач. 

 

2.3. Результаты выполнения обучающимся каждого контрольного задания, выполне-

ние  которого проверяется в процессе подготовки и проведения процедуры защиты выпу-

скной квалификационной работы, устанавливаются посредством следующей таблицы: 

 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценива-

ния 
Наименование компетенций Мак-

си-

маль-

ный 

балл 
Содержание 

выпускной 

квалифика-

ционной ра-

боты 

 
50 баллов 

Соответствие струк-

туры и содержания 

работы требованиям 

ФГОС и методическим 

указаниям 
 

 

 

 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-2. Способен определять круг задач в рам-

ках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из дейст-

вующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 
УК-3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 
УК-9. Способен использовать базовые дефек-

тологические знания в социальной и профес-

сиональной сферах 

5 

Глубина анализа ис-

точников по теме ис-

следования 

ОПК-1. Способен применять знания (на про-

межуточном уровне) экономической теории  

при решении прикладных задач 
ОПК-3. Способен анализировать и содержа-

тельно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

5 

Полнота проведения 

анализа финансового 

ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

10 
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состояния исследуемой 

организации 
основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 
 

Глубина проведения 

анализа финансово-

экономических пока-

зателей с учетом от-

раслевой специфики 

деятельности иссле-

дуемого предприятия 

(строительство, тор-

говля, промышлен-

ность, организации 

железнодорожного 

транспорта) 

ОПК-1. Способен применять знания (на про-

межуточном уровне) экономической теории  

при решении прикладных задач 
ОПК-3. Способен анализировать и содержа-

тельно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне 
ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 
 

10 

Самостоятельность 

подхода в раскрытии 

темы, наличие собст-

венной точки зрения 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-2. Способен определять круг задач в рам-

ках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из дейст-

вующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 
УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
ОПК-1. Способен применять знания (на про-

межуточном уровне) экономической теории  

при решении прикладных задач 
ОПК-4. Способен предлагать экономиче-

ски и финансово обоснованные организацион-

но-управленческие решения в профессиональ-

ной деятельности 

5 

Соответствие совре-

менным нормативным 

документам  

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

5 
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текстах 
УК-7. Способен поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
ОПК-5.Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных за-

дач 
Правильность выпол-

нения расчетов 
ОПК-1. Способен применять знания (на про-

межуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач 
ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработ-

ку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономиче-

ских задач 
ОПК-3. Способен анализировать и содержа-

тельно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

5 

 Обоснованность выво-

дов и предложений 
ОПК-4. Способен предлагать экономически и 

финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной 

деятельности 
ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 
 

5 

Оформление 

выпускной 

квалифика-

ционной ра-

боты 

 
10 баллов 

Соответствие оформ-

ления работы требо-

ваниям методических 

указаний по оформле-

нию ВКР 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-2. Способен определять круг задач в рам-

ках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из дейст-

вующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 
УК-3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

6 

Наличие в тексте ра-

боты ссылок на нор-

мативные документы 

и литературные ис-

точники 

УК-4. Способен осуществлять деловую ком-

муникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

2 
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текстах 
Актуальность исполь-

зованных литератур-

ных источников 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-7. Способен поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
ОПК-5.Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных за-

дач 

2 

Содержание и 

оформление 

доклада и 

презентации 

(графических 

материалов) 

при защите 

ВКР 

 
25 баллов 

Полнота и соответ-

ствие презентации 

(графических мате-

риалов) содержанию 

ВКР и докладу 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-4. Способен осуществлять деловую ком-

муникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-7. Способен поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
ОПК-5.Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных за-

дач 
ОПК-6 Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профес-

сиональной деятельности 

8 

Грамотность речи и 

правильность исполь-

зования профессио-

нальной терминологии 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-4. Способен осуществлять деловую ком-

муникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

8 
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разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-7. Способен поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
ОПК-5.Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных за-

дач 
ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 

 
Полнота раскрытия в 

презентации (графиче-

ском материале) ре-

зультатов оценки фи-

нансового состояния и 

анализа финансово-

экономических пока-

зателей с учетом спе-

цифических особенно-

стей деятельности 

исследуемого предпри-

ятия 

ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 

9 

Ответы на  
дополнитель-

ные вопросы 

 
15 баллов 

Полнота, точность и 

аргументированность 

ответов 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критиче-

ский анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных 

задач 
УК-4. Способен осуществлять деловую ком-

муникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском кон-

текстах 
УК-7. Способен поддерживать должный уро-

вень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности 
УК-8 Способен создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедея-

15 
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тельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных конфликтов 
УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 
УК-11 Способен формировать нетерпимое от-

ношение к коррупционному поведению 
 
ОПК-5.Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных за-

дач 
ПК-1 Способен формировать возможные ре-

шения в профессиональной деятельности на 

основе разработанных для них целевых пока-

зателей 
ПК-2 Способен выполнять работы по финан-

сово-экономическому анализу хозяйственной 

деятельности организации 
ПК-3 Способен обеспечить инвестиционную 

привлекательность и оптимальные условия со-

вершения финансовых сделок 

 

 

 

Элементы оценива-

ния  

Шкала оценки 

2 балла/ 

Неудовлетво-

рительно 

3 балла/ 

Удовлетвори-

тельно 

4 балла/ 

Хорошо 

5 баллов/ 

Отлично 

1.Соответствие 

темы ВКР 

направлению 

подготовки 

(специальности) 

Полное несо-

ответствие 

Имеют место 

серьезные нару-

шения требова-

ний, предъяв-

ляемых  

к формулировке 

темы 

Имеют место 

незначитель-

ные погрешно-

сти в формули-

ровке темы 

Полное со-

ответствие 

2.Актуальность те-

мы ВКР 

Актуальность 

темы не обос-

нована 

Имеют место 

существенные 

погрешности в 

обосновании ак-

туальности темы  

Имеют место 

несуществен-

ные погрешно-

сти в доказа-

тельстве акту-

альности темы 

Актуаль-

ность темы 

полностью 

обоснована 

3.Соответствие  

содержания ВКР  

сформулированной 

теме 

Полное несо-

ответствие со-

держания ВКР 

поставленным 

целям или их 

отсутствие 

Значительные 

погрешности в 

формулировке 

Незначитель-

ные погрешно-

сти в формули-

ровке 

Полное со-

ответствие 

содержания 

теме 

4.Качество обзора 

литературы 

Недостаточный 

анализ 

Отечественная 

литература 

Современная 

отечественная 

литература 

Новая оте-

чественная и 

зарубежная 
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литература 

5.Творческий харак-

тер, степень  

 самостоятельности  

в разработке ВКР 

Работа в значи-

тельной степе-

ни не является 

самостоятель-

ной 

В значительной 

степени в работе 

использованы 

выводы, вы-

держки из дру-

гих авторов без 

ссылок на них 

В ряде случае 

отсутствуют 

ссылки на ис-

точник инфор-

мации 

Полное со-

ответствие 

критерию 

6.Использование со-

временных инфор-

мационных техно-

логий 

Современные 

информацион-

ные техноло-

гии, вычисли-

тельная техни-

ка не были ис-

пользованы 

Современные 

информацион-

ные технологии, 

вычислительная 

техника исполь-

зованы слабо. 

Допущены серь-

езные ошибки в 

расчетах 

Имеют место 

небольшие по-

грешности в 

использовании 

современных 

информацион-

ных техноло-

гий, вычисли-

тельной техни-

ки 

Полное со-

ответствие 

критерию  

7.Качество  

графического  

материала ВКР 

Не раскрывают 

смысл работы, 

небрежно 

оформлено, с 

большими от-

клонениями от 

требований 

ГОСТ, ЕСКД и 

др. 

Не полностью 

раскрывают 

смысл, есть су-

щественные по-

грешности в 

оформлении 

Не полностью 

раскрывают 

смысл, есть по-

грешность в 

оформлении 

Полностью 

раскрывают 

смысл и от-

вечают 

ГОСТ, 

ЕСКД и др. 

8.Грамотность из-

ложения текста ВКР 

Много стили-

стических и 

грамматиче-

ских ошибок 

Есть отдельные 

грамматические 

и стилистиче-

ские ошибки 

Есть отдельные 

грамматиче-

ские ошибки 

Текст ВКР 

читается 

легко, 

ошибки от-

сутствуют 

9.Научно- 

технический уро-

вень 

Использование 

ЭВМ отсутст-

вует  

Современные 

пакеты про-

грамм исполь-

зуются 

Современные 

пакеты про-

грамм исполь-

зуются широко 

Оригиналь-

ные про-

граммно-

технические 

средства ис-

пользуются 

в работе 

10.Соответствие 

 требованиям,  

предъявляемым к 

оформлению ВКР 

Полное не вы-

полнение тре-

бований, 

предъявляемых 

к оформлению 

Требования, 

предъявляемые к 

оформлению 

ВКР, нарушены  

Допущены не-

значительные 

погрешности в 

оформлении 

ВКР 

ВКР соот-

ветствует 

всем предъ-

явленным 

требованиям 

11.Качество доклада В докладе не 

раскрыта тема 

ВКР, нарушен 

регламент 

Не соблюден 

регламент, не-

достаточно рас-

крыта тема ВКР 

Есть ошибки в 

регламенте и 

использовании 

чертежей 

Соблюдение 

времени, 

полное рас-

крытие темы 

ВКР 

12.Качество  

иллюстративного  

Не соответст-

вуют докладу, 

Не полностью 

отвечают содер-

Есть незначи-

тельные по-

Полностью 

отвечают 
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материала  (черте-

жей) 

выполнены на 

низком уровне 

жанию доклада, 

есть ошибки в 

оформлении и 

отклонение от 

ГОСТ, ЕСКД 

грешности в 

оформлении 

содержанию 

доклада, до-

полняют его, 

отвечают 

требованиям 

ГОСТ, 

ЕСКД и др. 

13. Качество 

ответов 

 на вопросы 

Не может отве-

тить на допол-

нительные во-

просы 

Знание основно-

го материала 

Высокая эру-

диция, нет су-

щественных 

ошибок 

Ответы точ-

ные, высо-

кий уровень 

эрудиции 

14.Оценки 

руководителя, 

рецензента (при 

наличии) 

Неудовлетво-

рительно 

Удовлетвори-

тельно 

Хорошо Отлично 

 

2.4. По одной компетенции итоговая оценка определяется как простая средняя 

арифметическая величина из отметок (2-5 баллов) контрольных заданий, установленных 

для неё и выполненных обучающимся. 

2.5. Общие итоги аттестации определяются как простая средняя арифметическая ве-

личина из отметок  (шкала – 2-5 баллов) за все контрольные задания, выполнение  кото-

рых проверяется в процессе подготовки и защиты выпускной квалификационной работы. 

3.Типовые контрольные задания, необходимые для оценки результатов освоения образо-

вательной программы 

Содержание индивидуального задания ВКР, которое выполняет обучающийся, сле-

дующим образом соотносится с совокупным ожидаемым результатом освоения образова-

тельной программы: 

Код  

компетен-

ции 

Совокупность оценочных зданий, составляющих содержание ВКР 

Теоретически  

описать предмет 

исследования 

Собрать и обобщить 

аналитические данные  

об объекте исследования,  

выявить и обосновать 

 актуальные проблемы 

Предложить 

 методы и применить 

 инструментарий  

решения  

выявленных проблем 

УК-1 + - - 

УК-2 + + + 

УК-3 + + + 

УК-4 + + + 

УК-5 - + + 

УК-6 + + + 

УК-7 + + + 

УК-8 - + + 

УК-9 - + + 

УК-10 + + + 

УК-11 + + + 

ОПК-1 + + + 

ОПК-2 + + + 

ОПК-3 + + + 

ОПК-4 + + + 

ОПК-5 + + + 

ОПК-6 + + + 

ПК-1 + + + 



14 

 

ПК-2 + + + 

ПК-3 + + + 

 

Примерная тематика: 

1. Анализ финансового состояния предприятия и пути предотвращения несостоя-

тельности (банкротства). 

2. Оценка эффективности инвестиционных проектов предприятия. 

3. Анализ издержек производства и формирование финансовых результатов пред-

приятия. 

4. Оценка эффективности использования основных производственных фондов и оп-

ределение их влияния на экономическое состояние предприятия. 

5. Оценка кредитоспособности предприятия и совершенствование методики ее опре-

деления. 

6. Разработка корпоративной ипотечной программы. 

7. Управление заемными источниками финансирования в целях повышения кредито-

способности предприятия. 

8. Организация лизинговых схем финансирования реальных инвестиций. 

9. Совершенствование системы финансового планирования предприятия. 

10. Выбор оптимального варианта финансирования капитальных вложений. 

11. Пути совершенствования финансовой политики предприятия. 

12. Совершенствование организации финансового контроля на предприятии. 

13. Оценка финансовой устойчивости предприятия в условиях инфляции и совер-

шенствование методов финансового прогнозирования. 

14. Анализ системы финансирования затрат на производство и реализацию продук-

ции и пути ее совершенствования. 

15. Совершенствование финансирования воспроизводства основных фондов и 

управления основным капиталом предприятия. 

16. Проблемы и пути совершенствования финансирования оборотных средств пред-

приятия. 

17. Проблемы и пути совершенствования системы формирования и использования 

прибыли предприятия. 

18. Анализ финансовых результатов деятельности и пути улучшения финансового 

состояния предприятия. 

19. Проблемы и пути улучшения финансовых результатов деятельности предпри-

ятия. 

20. Анализ издержек производства и формирования финансовых результатов пред-

приятия. 

21. Анализ резервов и пути повышения рентабельности предприятия. 

22. Совершенствование управления денежными средствами и ликвидными ценными 

бумагами предприятия. 

23. Составление бизнес-плана предприятия. 

24. Организация финансирования капитальных вложений за счет собственных 

средств предприятия. 

25. Организация финансирования капитальных вложений за счет привлеченных 

средств предприятия. 

26. Оценка и пути повышения инвестиционной привлекательности предприятия. 

27. Анализ коммерческой состоятельности инвестиционного проекта. 

28. Финансовое обоснование инвестиционных проектов. 

29. Выбор варианта финансирования инвестиционного проекта. 

30. Анализ планируемого денежного потока инвестиционного проекта. 

31. Анализ финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества. 

32. Совершенствование организации дивидендной политики акционерного общества. 



33. Управление финансовой устойчивостью в условиях реорганизации (слияние, по­
купка и разделение) предприятия.

34. Анализ риска при формировании бюджета капиталовложений на предприятии.
35. Совершенствование методов прогнозирования банкротства предприятий.
36. Организация хеджирования и методы управления рисками на предприятии.
37. Финансовые методы управления оборотным капиталом.
38. Разработка финансовых элементов стратегии развития предприятия.
39. Особенности финансового планирования на предприятии в условиях экономиче­

ской нестабильности.
40. Формирование структуры капитала для достижения финансовой устойчивости в 

условиях инфляции.
41. Управление оборотными активами и выбор оптимального варианта их финанси­

рования.
42. Основные направления повышения эффективности деятельности дочерних и за­

висимых обществ в системе холдинга ОАО «РЖД».
43. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью предприятия.
44. Реструктуризация долгов и обязательств предприятия.
45. Управление банковскими рисками.

Лапаева А.В.
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