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1. Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся, формирование россий-

ской идентичности, единства российской нации, приобщение к основам отечест-

венной культуры и истории. 

№ Направления/ фор-
мы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Семинар Встреча-семинар с 
заместителем пред-

седателя Совета 
краевой организа-

ции ветеранов-
подводников 

личностно-
ориентированные 

технологии 

осень 
2024 

2 Участие в мероприя-
тиях, посвященных 
Дням памяти вели-
ких полководцев, 

Дням воинской сла-
вы России 

2 сентября – День 
окончания русско-
японской войны, 

23 февраля  – День 
защитника Отечест-

ва, 
9 мая – День Побе-
ды советского наро-

да в ВОВ 

технологии сотруд-
ничества (команд-
ная, групповая ра-

бота); 
проектные методы 

обучения 

сентябрь 
2024 – 

май 2025 

 
2. Содействие межкультурному, межнациональному и межконфессиональному 
диалогу, развитие студенческого международного сотрудничества. 

№ Направления/ формы Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Проведение тематиче-
ских мероприятий по 

проблемам гармониза-
ции межэтнических и 
межкультурных отно-

шений 

Групповые и инди-
видуальные встречи 
с обучающимися из 

КНР 

кураторские часы 
в студенческих 
академических 

группах 

сентябрь 
2024 – 

июнь 2025 

 

3. Правовое воспитание обучающихся, профилактика правонарушений. 
 

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Семинар Встреча-семинар со специали-
стом Отделения по Хабаров-
скому краю Дальневосточного 

главного управления Цен-
трального банка Российской 

Федерации 

технологии сотруд-
ничества (команд-
ная, групповая ра-

бота); 
технология разви-
тия «критического 

мышления» 

весна 
2025 

2 Круглый стол Круглый стол ко Всемирному 
дню защиты прав потребите-

лей 

технологии сотруд-
ничества (команд-
ная, групповая ра-

бота); 
технология разви-
тия «критического 

мышления» 

март 
2025 



4. Духовно-нравственное воспитание обучающихся   

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Содействие ду-
ховно-

нравственному 
становлению мо-
лодого человека, 
нравственного по-

ведения 

Кураторские часы; 
встречи студентов с 

деятелями культуры и 
науки, с духовными ли-
дерами мнений, пред-
ставителями интеллек-
туальной элиты, вете-

ранами  труда 

проектные и мо-
дульные техноло-

гии; 
кураторские часы и 

т.д.; 
индивидуальная 

работа кураторов и 
наставников 

 

сентябрь 
2024 – 
июнь 
2025 

2 Семинар «Корпоративная 
культура в ДВГУПС» 

личностно-
ориентированные 

технологии. 

ноябрь–
декабрь 

2024 

 

5. Физическое воспитание и формирование ценностей здорового образа жизни 

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Семинар Встреча-семинар со спе-
циалистом ФБУЗ «Центр 

гигиены и эпидемиологии в 
Хабаровском крае» 

технологии сотрудни-
чества (командная, 
групповая работа) 

ноябрь 
2024 

 

6. Эстетическое воспитание обучающихся, развитие творческого потенциала  

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Творческий 
фестиваль 

Конкурсные концертные 
программы учебных под-

разделений в рамках фес-
тиваля самодеятельного 

творчества студентов 
ДВГУПС «Гаудеамус» 

личностно-
ориентированные 

технологии; 
инновационная 

оценка «портфо-
лио» 

февраль-
апрель 
2025 

2 Творческий 
фестиваль 

Хабаровский краевой от-
крытый фестиваль «Сту-
денческая весна 2024» 

личностно-
ориентированные 

технологии; 
инновационная 

оценка «портфо-
лио» 

февраль-
апрель 
2025 

 

7. Популяризация культуры безопасности в молодежной среде: социальная, эко-

номическая, информационная, экологическая и др. безопасность   

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Семинар Встреча-семинар по финансо-
вой безопасности со специали-
стом Отделения по Хабаров-

технологии со-
трудничества (ко-
мандная, группо-

весна 
2025 



скому краю Дальневосточного 
главного управления Централь-
ного банка Российской Федера-

ции 

вая работа); 
технология разви-
тия «критического 

мышления». 

2 Круглый стол Круглый стол ко Всемирному 
дню защиты прав потребителей 

технологии со-
трудничества (ко-
мандная, группо-

вая работа); 
технология разви-
тия «критического 

мышления» 

март 
2025 

 
8. Проектная и предпринимательская деятельность: социальные лифты для та-
лантливой молодежи  
 

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Конкурс Молодёжный 
конкурс иннова-

ционных проектов 

проектные методы обуче-
ния, технология решения 
изобретательских задач 

(ТРИЗ), 

февраль – 
апрель 
2025 

 

9. Научно-исследовательская деятельность студентов. 

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Студенческий 
научный кру-

жок 

«Актуальные исследова-
ния студентов в области 

менеджмента и маркетин-
га» 

технология решения 
изобретательских 
задач (ТРИЗ), про-

ектные методы обу-
чения 

сентябрь 
2024 – 

июнь 2025 

2 Конкурс Внутривузовский конкурс 
на лучшую научную сту-

денческую работу 

проектные методы 
обучения 

сентябрь 
2024-март 

2025 

3 Конференция Подготовка и проведение 
заседания секции «Теория 
и история менеджмента» в 
рамках 83-й Межвузовской 

студенческой научно-
практической конферен-

ции 

технология модуль-
ного и блочно-

модульного обуче-
ния 

ноябрь-
декабрь 

2024 

4 Конференция Подготовка и проведение 
заседания секции «Сту-

денческий взгляд на науку 
и практику управления» в 
рамках 83-й Межвузовской 

студенческой научно-
практической конферен-

ции 

технология модуль-
ного и блочно-

модульного обуче-
ния 

февраль-
март 2025 

5 Конференция Подготовка и участие во 
Всероссийской научно-

практической конферен-

технология модуль-
ного и блочно-

модульного обуче-

февраль–
апрель 
2025 



ции творческой молодёжи 
с международным участи-
ем «Научно-техническое и 
социально-экономическое 

развитие транспорта и 
промышленности стран 

АТР» 

ния 

6 Конкурс Молодёжный 
конкурс инновационных 

проектов 

технология решения 
изобретательских 
задач (ТРИЗ), про-

ектные методы обу-
чения 

февраль–
апрель 
2025 

7 Научный фес-
тиваль 

Хабаровский краевой от-
крытый фестиваль «Сту-
денческая весна 2025» 

технология решения 
изобретательских 

задач (ТРИЗ) 

февраль – 
апрель 
2025 

 

10. Развитие молодежного самоуправления, формирование студенческого актива.  
 

№ Направле-
ния/ формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Информа-
ционные 
встречи 

«Внеучебная студенческая 
жизнь»: 

презентации деятельности сту-
денческого самоуправления; 

спорта; науки; программы фор-
мирования здорового простран-
ства студенческой жизни; студ. 

творческих коллективов 

личностно-
ориентированные 
технологии, тех-
нологии сотруд-

ничества (ко-
мандная, группо-

вая работа) 

Сентябрь 
2024 

 

11. Создание условий для конструктивной студенческой самоорганизации.  

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Развитие сту-
денческого об-
щественного 

движения 

Участие в волонтер-
ском и других обще-
ственных движениях 

массовые и групповые 
методы и технологии 

сентябрь 
2024 – июнь 

2025 

 

12. Вовлечение студентов в профориентационную деятельность. Поддержание 

профессиональных традиций и культивирование приверженности студенчества к 

осваиваемой профессии.  

№ Направления/ 
формы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Конкурс Интеллектуальный 
конкурс «Логистик-

Батл» 

технология модульного и 
блочно-модульного обуче-
ния; соревновательные ме-
тоды; технологии сотрудни-

чества (командная, групповая 
работа) 

ноябрь 
2024 



13. Обеспечение условий адаптации студентов-первокурсников к вузовской жиз-

ни 

№ Направления/ фор-
мы 

Мероприятия/ 
события 

Возможные 
технологии 

Сроки 

1 Праздник, 
церемония 

Торжественный 
ритуал начала 

студенческой жиз-
ни 

технологии со-
трудничества (ко-
мандная, группо-

вая работа) 

сентябрь 
2024 

2 Семинар «Корпоративная 
культура в 
ДВГУПС» 

личностно-
ориентированные 

технологии. 

осень 2024 

3 Социально-
психологическая 

поддержка студен-
тов - первокурсни-

ков 
Консультационная и 
профилактическая 

работа по жилищно-
бытовым и матери-
альным вопросам 
Организационно-

методическая под-
держка адаптации 

первокурсников 

индивидуальная 
работа кураторов 
со студентами 1 

курсов 

личностно-
ориентированные 
технологии, инди-

видуальная работа 
кураторов и на-

ставников; 
обучающие мето-
ды (семинары и 

тренинги) 

круглогодично 

4 Медиа Активное освеще-
ние студенческой 
жизни в Телеграм-
канале (публика-

ция новостей, 
размещение ин-
формации и пр.) 

технологии со-
трудничества (ко-
мандная, группо-

вая работа) 

круглогодично 

5 Праздник, 
церемония 

«Посвящение в 
студенты» 

игровые методы; 
технологии со-

трудничества (ко-
мандная, группо-

вая работа) 

сентябрь 
2024 

 

 

 

 

 

 

 

 



14. Формирование единой информационной среды институтского и университет
ского сообщества.

№ Направления/
формы

Мероприятия/
события

Возможные
технологии

Сроки

1 Создание
медиа

сообщества

Ведение телеграм- ак
каунта кафедры (публи
кация новостей, разме
щение информации и 

пр.)

технологии сотруд
ничества (команд

ная, групповая рабо
та);

проектные методы 
обучения

Сентябрь 
2024- 

июнь 2025

СОГЛАСОВАНО:

Проректор по молодёжной политике 
и воспитательной деятельности Агранат Ю.В.




