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1. Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся, формирование российской
идентичности, единства российской нации, приобщение к основам отечественной
культуры и истории
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные
технологии

Сроки

1 Гражданско-
патриотическое
воспитание
обучающихся.

Круглый стол «Служба
за державу» ко Дню
ветеранов таможенной
службы

модульные технологии май

2. Содействие межкультурному, межнациональному  и межконфессиональному диалогу,
развитие студенческого международного сотрудничества.
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Проведение
тематических
мероприятий по
проблемам
гармонизации
межэтнических и
межкультурных
отношений.

Профилактические
беседы о
межнациональном и
межконфессиональном
взаимодействии

Беседы В течение года

3. Правовое воспитание обучающихся, профилактика правонарушений.
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные
технологии

Сроки

1 Правовое
воспитание
обучающихся,
профилактика
правонарушений.

Встреча с
должностными лицами
Хабаровской таможни

обучающие методы октябрь, май

4. Духовно-нравственное воспитание обучающихся
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Круглый стол «Нравственные основы
профессиональной
деятельности
таможенника»

технологии
сотрудничества
(командная, групповая
работа);
технология развития
«критического
мышления»

Январь-май



5. Физическое воспитание и формирование ценностей здорового образа жизни
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

Организация и
проведение
цикла лекций

Организация и
проведение цикла
лекций о здоровом
питании «Ты есть то,
что ты ешь» с участием
специалиста Краевого
центра общественного
здоровья и
медицинской
профилактики КГКУЗ
«МИАЦ» МЗ ХК

обучающие методы март – май

6. Эстетическое воспитание обучающихся, развитие творческого потенциала
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

Организация
культурно-
массовой,
досуговой
деятельности
студентов

Посещение музея посещение музеев В течение года

7. Популяризация культуры безопасности в молодежной среде: социальная,
экономическая, информационная, экологическая и др. безопасность
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные
технологии

Сроки

1 Экономическая
безопасность

Встреча с участниками
ВЭД

обучающие методы апрель

2
.

Национальная и
экономическая
безопасность

«Таможенный баттл: на
рубеже»

проектные технологии,
организационно-
деятельностные игры

декабрь

8. Проектная и предпринимательская деятельность: социальные лифты для талантливой
молодежи
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Профессиональн
ое развитие

«День таможенника» Обучающие методы Октябрь



9. Научно-исследовательская деятельность студентов
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Научно-
исследовательск
ая деятельность
студентов

Всероссийская
студенческая
олимпиада по
специальности
«Таможенное дело»

модульные технологии ноябрь, март,
май

2 Научно-
исследовательск
ая деятельность
студентов

V Всероссийская
студенческая научно-
практическая
конференция
«Актуальные проблемы
теории и практики
таможенного дела»

модульные технологии май

10. Развитие молодежного самоуправления, формирование студенческого актива.
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 развитие и
поддержка
деятельности
Совета
студенческого
самоуправления
СГИ

формирование
института старост
учебных групп

массовые и групповые
методы и технологии

В течение года

11. Создание условий для конструктивной студенческой самоорганизации.
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Развитие
профсоюзного,
отрядного,
волонтерского и
других
общественных
движений.

Создание базы данных
студентов,
нуждающихся в
волонтерском
сопровождении

Индивидуальная работа
кураторов и
наставников

В течение
учебного года



12. Вовлечение студентов в профориентационную деятельность. Поддержание
профессиональных традиций и культивирование приверженности студенчества к
осваиваемой профессии
№ Примеры Направления/ формы Примеры

Мероприятия/
события

Возможные
технологии

Сроки

1 Вовлечение студентов в
профориентационную
деятельность. Поддержание
профессиональных традиций и
культивирование
приверженности студенчества
к осваиваемой профессии

Посвящение в
таможенники

Модульные
технологии

октябрь

2 Вовлечение студентов в
профориентационную
деятельность. Поддержание
профессиональных традиций и
культивирование
приверженности студенчества
к осваиваемой профессии

Экскурсия в
Международны
й терминал
Хабаровского
аэропорта

Активное
использование
традиционных
методов и
технологий при
осуществлении
воспитательной
деятельности во
внеучебное время
(экскурсии)

декабрь

13. Обеспечение условий адаптации студентов-первокурсников к вузовской жизни
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

1 Праздник/церемо
ния

«Посвящение в
студенты»

игровые методы;
технологии
сотрудничества
(командная, групповая
работа);

Сентябрь

14. Формирование единой информационной среды институтского и университетского
сообщества.
№ Примеры

Направления/
формы

Примеры
Мероприятия/ события

Возможные технологии Сроки

Создание медиа-
сообщества

Ведение, продвижение
и актуализация
инстаграм аккаунта
кафедры (публикация
новостей, размещение
информации и пр.)

технологии
сотрудничества
(командная, групповая
работа);
проектные методы
обучения

В течение
учебного года




