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1. Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся, формирование 

российской идентичности, единства российской нации, приобщение к осно-

вам отечественной культуры и истории. 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Экскурсия Посещение Воен-

но-исторического  

Музея 

личностно-

ориентированные тех-

нологии 

осень 2024 

2 Участие в 

 мероприятиях 

2 сентября – День 

окончания Миро-

вой войны, 

23 февраля  – День 

защитника Отече-

ства, 

9 мая – День По-

беды  

технологии сотрудни-

чества (командная, 

групповая работа); 

проектные методы 

обучения 

сентябрь 

2024 – май 

2025 

 

 

2. Содействие межкультурному, межнациональному и межконфессионально-

му диалогу, развитие студенческого международного сотрудничества. 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Экскурсия Проведение экскурсии 

по университету для 

иностранных обучаю-

щихся первого года 

обучения 

Технологии сотруд-

ничества, личност-

но-индивидуальные 

технологии 

сентябрь 

2024 

2 Беседа Групповые и индиви-

дуальные встречи с 

обучающимися из 

КНР 

Технологии сотруд-

ничества, личност-

но-индивидуальные 

технологии 

В течение 

учебного 

года 

 

3. Правовое воспитание обучающихся, профилактика правонарушений. 

 

№ Направле-

ния/ формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Беседа Профилактиче-

ские беседы на 

тему правового 

воспитания и 

профилактики 

правонарушений 

технологии сотрудничест-

ва, личностноориентиро-

ванные технологии 

В тече-

ние 

учебно-

го года 



2 Круглый 

стол 

Встреча со спе-

циалистами ко 

Всемирному дню 

защиты прав по-

требителей 

технологии сотрудничества 

(командная, групповая ра-

бота) 

март 

2025 

3 Семинары Изучение норма-

тивных докумен-

тов в рамках 

спецдисциплин 

Технология модульного и 

блочно - модульного обу-

чения 

В теч. 

учебно-

го год 

 

4. Духовно-нравственное воспитание обучающихся   

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Собрание Торжественное собра-

ние, посвящённое 

празднованию Всемир-

ного Дня знаний 

технологии сотруд-

ничества (команд-

ная, групповая ра-

бота) 

сентябрь 

2024 

2 Экскурсия Посещение музея исто-

рии ДВГУПС 

технологии сотруд-

ничества, личност-

но-

ориентированные 

технологии 

Осенний 

семестр 

3 Беседы Встречи  студентов с 

деятелями культуры и 

науки, представителя-

ми интеллектуальной 

среды,  

ветеранами  труда 

проектные и мо-

дульные технологии 

 

В течение  

учебного 

года 

4 Семинар Семинар «Корпоратив-

ная 

культура в ДВГУПС» 

личностно-

ориентированные 

технологии 

Октябрь -

ноябрь 

2024 

5 Диспут Диспут на тему:  «Роль 

жизненных ценностей в 

профессиональном 

становлении будущих 

менеджеров» 

технологии сотруд-

ничества, личност-

но-

ориентированные 

технологии 

Декабрь 

2024 

 

5. Физическое воспитание и формирование ценностей здорового образа жиз-

ни 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Соревнование  Спартакиада 

«Первокурсник» 

Технологии сотруд-

ничества (командная, 

Октябрь-

ноябрь 



групповая работа) 2024 

2 Соревнования  Участие в движе-

нии ГТО 

Технологии сотруд-

ничества (командная, 

групповая работа) 

В течении 

учебного 

года 

 

6. Эстетическое воспитание обучающихся, развитие творческого потенциа-

ла  

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Фестиваль  Конкурсные концертные 

программы учебных 

подразделений в рамках 

фестиваля самодеятель-

ного творчества студен-

тов ДВГУПС «Гаудеа-

мус» 

личностно-

ориентированные 

технологии 

 

февраль-

апрель 

2025 

2 Конкурс  Хабаровский краевой от-

крытый фестиваль «Сту-

денческая весна 2025» 

личностно-

ориентированные 

технологии 

 

февраль-

апрель 

2025 

 

7. Популяризация культуры безопасности в молодежной среде: социальная, 

экономическая, информационная, экологическая и др. безопасность   

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Семинар Встреча-семинар по 

финансовой безопас-

ности со специали-

стами банковской 

системы 

технологии со-

трудничества (ко-

мандная, групповая 

работа) 

 

Октябрь 

2025 

2 Информационная 

встреча 

Встреча со специали-

стами ко Всемирно-

му дню защиты прав 

потребителей 

технологии со-

трудничества (ко-

мандная, групповая 

работа) 

март 

2025 

 

 

 

 

 

 



8. Проектная и предпринимательская деятельность: социальные лифты для 

талантливой молодежи  

 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Конкурс  Участие в молодёж-

ном конкурсе инно-

вационных проектов 

проектные методы 

обучения, техноло-

гия решения изо-

бретательских задач 

(ТРИЗ), 

февраль 

– апрель 

2025 

2 Информационная 

встреча 

Встреча-семинар со 

специалистом по 

набору персонала 

АО «Россельхоз-

банк» 

технологии сотруд-

ничества (команд-

ная, групповая ра-

бота) 

 Ноябрь 

2024 

3 Конкурс  Фотоконкурс «Лицо 

профессии» 

Технологии сотруд-

ничества 

Декабрь 

2024 

 

9. Научно-исследовательская деятельность студентов. 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Конкурс  Участие в конкурсе 

«Студенческая вес-

на» 

технология решения 

изобретательских 

задач (ТРИЗ), про-

ектные методы обу-

чения 

Апрель  

2025 

2 Конкурс  Внутривузовский 

конкурс на лучшую 

научную студенче-

скую работу 

проектные методы 

обучения 

сентябрь 

2024-март 

2025 

3 Конференция  Подготовка и про-

ведение заседания 

секции «Теория и 

история менедж-

мента» в рамках 

студенческой науч-

но-практической 

конференции 

технология модуль-

ного и блочно-

модульного обуче-

ния 

Февраль-

март 2025 

4 Конференция  Подготовка и про-

ведение заседания 

секции «Студенче-

ский взгляд на нау-

технология модуль-

ного и блочно-

модульного обуче-

ния 

февраль-

март 2025 



ку и практику 

управления» в рам-

ках Межвузовской 

студенческой науч-

но-практической 

конференции 

5 Конкурс  Участие в 

 Молодёжном 

конкурсе инноваци-

онных проектов 

технология решения 

изобретательских 

задач (ТРИЗ), про-

ектные методы обу-

чения 

февраль–

апрель 2025 

 

10. Развитие молодежного самоуправления, формирование студенческого ак-

тива.  

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Информационные 

встречи 

Информационные 

беседы в академиче-

ских группах о со-

ставе и функциях ак-

тива студенческой 

группы 

Технологии 

 сотрудничества 

Сентябрь 

2024 

2 Информационные 

встречи 

«Внеучебная студен-

ческая жизнь»: 

презентации дея-

тельности студенче-

ского самоуправле-

ния; спорта; науки; 

программы форми-

рования здорового 

пространства сту-

денческой жизни; 

студ. творческих 

коллективов 

личностно-

ориентированные 

технологии, техно-

логии сотрудниче-

ства (командная, 

групповая работа) 

Сентябрь 

2024 

 

11. Создание условий для конструктивной студенческой самоорганизации.  

№ Направления/ фор-

мы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Развитие студенче-

ского обществен-

ного движения 

Участие в волонтер-

ском и других об-

щественных движе-

ниях 

массовые и 

групповые ме-

тоды и техноло-

гии 

сентябрь 

2024 – 

июнь 2025 

 



12. Вовлечение студентов в профориентационную деятельность. Поддержа-

ние профессиональных традиций и культивирование приверженности сту-

денчества к осваиваемой профессии.  

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Информационные 

встречи 

Посещение школ г. 

Хабаровска с целью 

профориентации 

личностно-

ориентированные 

технологии 

Октябрь 

2024 – 

май 2025 

 

2 Информационные 

встречи 

Участие в Дне От-

крытых дверей ка-

федры «Менедж-

мент» 

личностно-

ориентированные 

технологии 

Февраль 

–  

апрель 

2025 

 

13. Обеспечение условий адаптации студентов-первокурсников к вузовской 

жизни 

№ Направления/ 

формы 

Мероприятия/ 

события 

Возможные 

технологии 

Сроки 

1 Информацион-

ные встречи 

Неделя перво-

курсника 

Игровые методы, 

личностно-

ориентирован-

ные технологии 

Сентябрь 2024 

2 Семинар  «Корпоративная 

культура в 

ДВГУПС» 

личностно-

ориентирован-

ные технологии. 

осень 2024 

3 Информацион-

ные встречи 

Проведение про-

светительских 

встреч на пред-

приятиях воз-

можного трудо-

устройства выпу-

скников 

личностно-

ориентирован-

ные технологии,  

обучающие ме-

тоды (семинары 

и тренинги) 

круглогодич-

но 

4 Медиа информи-

рование 

Активное осве-

щение студенче-

ской жизни в Те-

леграм-канале 

(публикация но-

востей, размеще-

ние информации 

и пр.) 

технологии со-

трудничества 

(командная, 

групповая рабо-

та) 

круглогодич-

но 

5 Информацион-

ные встречи 

Участие в «По-

священие в сту-

игровые методы; 

технологии со-

сентябрь 2024 



денты» трудничества 
(командная, 

групповая рабо-
______та)_____

14. Формирование единой информационной среды институтского и универ­
ситетского сообщества.

№ Направления/
формы

Мероприят ия/ 
события

Возможные
технологии

Сроки

1 Медиа информи­
рование

Продвижение и ак­
туализация кафедры 
в социальных сетях

технологии со­
трудничества (ко­
мандная, группо­

вая работа); 
технологии 
модерации

В течение 
учебного 

года

2 Создание медиа­
сообщества

Ведение Телеграм- 
аккаунта кафедры 
(публикация ново­
стей, размещение 

информации и пр.)

технологии со­
трудничества (ко­
мандная, группо­

вая работа)

Сентябрь 
2024- 

июнь 2025

4 Медиа информи­
рование

Сопровождение в 
социальных сетях и 
мессенджерах сооб­

ществ учебных 
групп

технологии со­
трудничества (ко­
мандная, группо­

вая работа); 
технологии 
модерации

В течение 
учебного 

года

СОГЛАСОВАНО:

Проректор по молодёжной политике 
и воспитательной деятельности____ Агранат Ю.В.




