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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания ООП СОО Лицея (далее — Программа воспи-

тания) разработана на основе федеральной рабочей программы воспитания для об-

щеобразовательных организаций.  

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной де-

ятельности в Лицее ДВГУПС, разработана с участием всех участников образова-

тельных отношений, в том числе совета обучающихся, и утверждена педагогиче-

ским советом Лицея; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социаль-

ными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду-

ховным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых консти-

туционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской куль-

турной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания является обязательной частью основной общеобразова-

тельной программы среднего общего образования и реализуется в единстве урочной 

и внеурочной деятельности.  

Программа воспитания призвана скоординировать действия педагогического 

коллектива Лицея, направленные на воспитание обучающихся и обеспечить дости-

жение обучающимися личностных результатов освоения образовательной про-

граммы в соответствии с требованиями ФГОС СОО. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, орга-

низационный. 

В соответствии с особенностями Лицея внесены изменения в содержательный 

и организационный разделы Программы воспитания. Изменения связаны 
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с особенностями контингента обучающихся и их родителей (законных представите-

лей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматриваю-

щей углубленное изучение отдельных учебных предметов.  

1. Целевой раздел 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в Лицее определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за-

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опреде-

ляют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность Лицея планируется и осуществляется в соот-

ветствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приори-

тетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

1.3. Цель и задачи воспитания обучающихся.  

Цель воспитания обучающихся Лицея: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценно-

стей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, 

служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеа-

лов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материаль-

ным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и вза-

имоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства наро-

дов России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства. 

Педагогический коллектив Лицея видит своих выпускников как высоконрав-

ственных, творческих, компетентных граждан России, которые не отделяют судьбу 

Отечества от своих личных судеб, способных взять на себя ответственность за 
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настоящее и будущее своей страны, соблюдающих духовно-культурные традиции 

народов России. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в Лицее 

ДВГУПС – личностное развитие лицеистов, проявляющееся: 

1) в усвоении лицеистами знаний основных норм, которые общество вырабо-

тало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых зна-

ний); 

2) в развитии позитивных отношений лицеистов к этим общественным ценно-

стям (то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении лицеистами соответствующего этим ценностям опыта пове-

дения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то 

есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Сделать правильный выбор обучающимся 10-11 классов поможет имеющийся 

у них реальный практический опыт, который они могут приобрести, в том числе и в 

лицее, а именно: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт; 

- опыт дел, направленных на пользу Университету и своему городу; 

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в Лицее, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, опыт проектной деятель-

ности; 

- опыт изучения культурного наследия человечества, опыт творческого самовы-

ражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 
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- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыра-

жения и самореализации. 

Задачи воспитания обучающихся: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тра-

диций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);   

- формирование и развитие личностного отношения к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);   

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо-

культурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС СОО.  

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся в Лицее ДВГУПС 

так же будет способствовать решение следующих основных задач:  

- реализовывать воспитательные возможности общелицейских ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации и проведе-

ния; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании лицеистов, 

поддерживать активное участие обучающихся в жизни лицея; 

- использовать в воспитании обучающихся возможности урока; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

- организовывать для лицеистов экскурсии, выезды на природу, спортивные со-

ревнования и реализовывать их воспитательный потенциал; 

- организовывать профориентационную работу с лицеистами; 

- развивать предметно-эстетическую среду лицея и реализовывать ее воспита-

тельные возможности; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития подростков. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в лицее 

интересную и событийно насыщенную жизнь всех участников образовательных 
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отношений, что является эффективным способом профилактики асоциального пове-

дения лицеистов. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного от-

ношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Лицее планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-дея-

тельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспи-

тания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности де-

тей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельно-

сти, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.4. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной дея-

тельности Лицея по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приоб-

ретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Фе-

дерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъ-

екту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, историческом 
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просвещении, формировании российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной куль-

туры народов России, традиционных религий народов России, традиционных рос-

сийских семейных ценностях; воспитания честности, доброты, милосердия, спра-

ведливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщению к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здоро-

вого образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способ-

ностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведе-

ния в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудя-

щимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую дея-

тельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нрав-

ственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся резуль-

татов в профессиональной деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, каче-

ственного образования с учетом личностных интересов и общественных потребно-

стей. 

 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания. 
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Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО 

установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориен-

тиры результатов воспитания, развития личности обучающихся, на достижение ко-

торых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для вы-

полнения требований ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституци-

ональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного про-

странства. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине — России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему род-

ного края, своей Родины — России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственной символики 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отече-

ства, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальное представление о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, Лицея, Университета, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, се-

мейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуаль-

ность и достоинство каждого человека;  
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- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по-

мощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нор-

мам, осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлением о многообразии языкового и культурного про-

странства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповедания; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художествен-

ной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные пра-

вила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас-

ного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствую-

щие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
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проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к резуль-

татам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой де-

ятельности.  

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, вли-

яние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам;  

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологиче-

ских норм. 

Ценность научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и са-

мостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальным представлением о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой при-

роды, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысле-

ния опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.  
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2. Содержательный раздел 

 

2.1. Уклад Лицея ДВГУПС 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада Лицея. Уклад, 

жизни Лицея аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса, удерживает ценности, принципы, нравственную куль-

туру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие само-

бытный облик Лицея и его репутацию в окружающем образовательном простран-

стве, социуме.  

2.1.1. Характеристики уклада, особенности условий воспитания 

Лицей является учебным подразделением Университета. Особенностью Лицея 

является невысокая численность обучающихся и постоянное взаимодействие между 

классами, педагогическим коллективом и законными представителями лицеистов. 

Еще одна особенность лицея – ежегодная сменяемость половины детского коллек-

тива. Она требует индивидуального подхода к новичкам и работу над периодом их 

адаптации к ценностям, традициям, задачам, правилам лицейской жизни, интегра-

ции в социальную среду Университета. 

Воспитание в Лицее– это процесс формирования личности ребенка, в котором 

непосредственно участвуют все педагогические работники Лицея, лицеисты, их ро-

дители и социум.  

В проведении общелицейских дел отсутствует соревновательность между клас-

сами и максимально поощряется конструктивное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений.  

Основные принципы сотрудничества педагогов, родителей (законных предста-

вителей) и обучающихся:  

- соблюдение законности и прав детей и их семей; 

- соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье; 

- создание безопасной и психологически комфортной образовательной среды 

как для детей, так и для взрослых; 
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- проведение ключевых общелицейских дел; 

- системность, целесообразность и оригинальность воспитательных мероприя-

тий. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Воспитательная работа Лицея представлена в рамках основных (инвариантных) 

модулей:  

«Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная деятель-

ность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнер-

ство», «Профориентация». 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, ауди-

торных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматри-

вает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содер-

жания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для об-

суждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении вос-

питательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, мо-

дулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами вос-

питания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета 

воспитания в учебной деятельности; 
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- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, сти-

мулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой ра-

боты, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует раз-

витию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобра-

зовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмо-

сферы; 

- организацию наставничества мотивированными и эрудированными обучаю-

щимися над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт со-

трудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитатель-

ной направленности. 

Целевые приоритеты модуля: повышение качества знаний по учебному пред-

мету, доброжелательная атмосфера на уроке, повышение уровня ответственности к 

учебному труду.  

Воспитательный потенциал урока определен концепцией учебного предмета 

или рабочей программой по предмету. 

На уроках у обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и каче-

ственно решать проблемы.  

Реализация педагогами Лицея воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 
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- установление доверительных отношений между учителем и обучающимися; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведе-

ния, правила общения со старшими и сверстниками принципы учебной дисциплины 

и самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведе-

ния; 

- применение на уроке групповой работы или работы в парах, которые учат обу-

чающихся командной работе и взаимодействию; 

- организация помощи неуспевающим одноклассникам, дающей обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка деятельности обучающихся в рамках реализации 

ими мини-проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык генери-

рования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и от-

стаивания своей точки зрения; 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, 

тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-

популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, он-

лайн-конференции и др.) 

- интерактивный формат занятий в музеях и библиотеках, который способ-

ствует эффективному закреплению тем урока. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность в Лицее реализуется посредством регулярных ежене-

дельных курсов, согласно ежегодному расписанию внеурочной деятельности, мо-

дульных краткосрочных курсов и ключевых общелицейских дел, участие 
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обучающихся в спортивных общелицейских соревнованиях, в спартакиадах по во-

енно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО.  

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образователь-

ной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на период каникул, вы-

ходных и праздничных дней. Реализация плана внеурочной деятельности преду-

сматривает в течение года неравномерное распределение нагрузки. Так, при подго-

товке ключевых общелицейских дел за 1–2 недели используется значительно боль-

ший объем времени, чем в иные периоды. 

При реализации внеурочной деятельности могут использоваться аудиторные и 

внеаудиторные формы образовательно-воспитательной деятельности.  

Внеурочная деятельность реализуется Лицеем как самостоятельно, так и при 

участии Университета, и посредством сетевых форм реализации. 

В организации внеурочной деятельности задействованы все педагогические ра-

ботники Лицея. Координирующую роль осуществляют директор Лицея.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими на добровольной основе регулярных курсов внеурочной деятельно-

сти. 

Перечень курсов внеурочной деятельности, план воспитательной работы и план 

внеурочной деятельности утверждается педагогическим советом Лицея.  

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение за-

дач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, темати-

ческой направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общелицейских делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе;  
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- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребно-

стями, способностями, дающих возможности для самореализации, установления и 

укрепления доверительных отношений, становления значимым взрослым, задаю-

щим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги команд образования, 

внеучебные мероприятия, дни здоровья, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в вы-

работке таких правил поведения в Лицее и Университете; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюде-

ния за их поведением в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам;  

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (нала-

живание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, повышение успева-

емости и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучаю-

щихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса, педагогом -психологом Университета; 

- регулярное взаимодействие с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупре-

ждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучаю-

щихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общелицейских мероприятий; 

- проведение в классе праздников, конкурсов и других мероприятий. 
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Целевые приоритеты модуля: сплочение коллектива, организация работы с 

детьми, коррекция поведения обучающихся, включенность законных представите-

лей в жизнь класса.  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

классным коллективом; индивидуальную работу с обучающимися своего класса; ра-

боту с учителями-предметниками, работу с законными представителями обучаю-

щихся. 

Направления деятельности классного руководителя: 

1. Работа с классом: 

инициирование и поддержка участия класса в общелицейских ключевых делах, 

оказание необходимой помощи в их подготовке и проведении, —установление по-

зитивных отношений с другими классными коллективами; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих лицеи-

стам освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в Лицее и 

Университете; 

- формирование традиций в классном коллективе; 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся; 

- создание условий для выявления и реализации творческого потенциала обуча-

ющихся; 

•Классные часы:  

тематические, посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, собы-

тиям в классе, в Лицее, в Университете; 

проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, поз-

воляющие решать спорные вопросы;  

организационные, связанные к подготовке класса к общему делу. 

2. Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – предметни-

ками, сотрудниками психологического центра Университета; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни; 
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- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налажи-

вания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, успеваемости, выбора 

профессии, ВУЗа, и т.п.) 

- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его закон-

ными представителями, с одноклассниками, включение в классные, Лицейские ме-

роприятия и мероприятия, проводимые психологическим центром Университета.  

3. Работа с законными представителями обучающихся: 

- индивидуальные беседы с законными представителями обучающихся, регу-

лярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о жизни класса 

в целом, о важности выбора профессии подростком; 

- организация родительских собраний (тематических, организационных, анали-

тических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-предметниками, со-

трудниками психологического центра, совместно с детьми и т.д.); 

- выбор и корректировка работы родительского комитета; 

- привлечение законных представителей к просмотру вебинаров воспитатель-

ной направленности, Всероссийского родительского собрания и т.д. 

- организация на базе класса и Лицея праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и Лицея; 

- вовлечение родителей к участию в проведении экскурсий на предприятия.  

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматри-

вает: 

- общелицейские праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, регио-

нальными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в Рос-

сии, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, перехо-

дом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в образовательной организации, обществе; 
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- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкур-

сах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, 

своей местности; 

- социальные проекты в Лицее и Университете, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с уча-

стием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

- проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с се-

мьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными да-

тами, значимыми событиями для жителей населенного пункта;  

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, исто-

рико-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и дру-

гой направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, де-

кораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей, и др.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведе-

ния, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающи-

мися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

Ключевые дела – это главные традиционные общелицейские дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся, и которые обязательно планиру-

ются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами, детьми и роди-

телями. На всех этапах взрослые и дети выступают вместе, как равные партнеры, что 

создает атмосферу общей увлеченности и ответственности.  
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Общелицейские ключевые дела – ежегодно проводимые творческие (театрали-

зованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, в которых участвуют все классы 

лицея. Традиционными ключевыми общелицейскими делами являются: 

День здоровья, Военизированная эстафета, Посвящение в Лицеисты, Новый 

год, День самоуправления, последний звонок, Выпускной вечер. Рамки ключевых 

дел достаточно свободны, они стимулируют инициативу и творчество как класса, 

так и отдельного обучающегося. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсивному общению, объединяют их в единый коллек-

тив. При планировании ключевых дел учитываются традиции Лицея, интересы де-

тей, родителей и педагогов. Детализация ключевых общелицейских дел конкретизи-

руется ежегодных в планах воспитательной работы и внеурочной деятельности.  

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий преду-

сматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с со-

циальными партнерами образовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, ор-

ганизуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с при-

влечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экс-

педиции, слеты, организуемые педагогическими работниками, в том числе сов-

местно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения ис-

торико-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности рос-

сийских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры, фауны и др.; 
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- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующа-

яся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмо-

сферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участ-

ников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе.  

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда, при условии ее гра-

мотной организации, обогащает внутренний мир подростка, способствует формиро-

ванию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации.  Воспитывающее вли-

яние на подростка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстети-

ческой средой лицея, как: 

- размещение на стенде Лицея государственной символики Российской Федера-

ции; 

- оформление учебных кабинетов, в соответствии с Концепцией развития про-

фориентационной деятельности ОАО «РЖД»; 

- размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ ли-

цеистов, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знако-

мящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, зна-

комящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотче-

тов об интересных событиях, происходящих в лицее (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях,  встречах с интересными людьми и т.п.); 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое кураторами групп вме-

сте с лицеистами своих групп(классов), позволяющее обучающемуся проявить свои 

фантазию и творческие способности; 
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- акцентирование внимания лицеистов посредством элементов предметно-эсте-

тической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценно-

стях, традициях и правилах Лицея. 

- выпуск стенных газет, бюллетеней и поздравительных открыток. 

Модуль «Самоуправление»  

Целевые приоритеты модуля: создании условий для выявления, поддержки и 

развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрос-

лыми решений, а также для включения обучающихся в коллективную творческую и 

социально-значимую деятельность.  

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в обра-

зовательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучаю-

щихся в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана вос-

питательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной ор-

ганизации. 

Поддержка самоуправления в Лицее помогает педагогам воспитывать в под-

ростках инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а лицеистам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Участие в самоуправлении даёт возможность 

подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт кон-

структивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и 

коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Структура ученического самоуправления Лицея имеет несколько уровней.   
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Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе. 

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои 

личностные качества через выполнение отдельных поручений, обязанностей дежур-

ного и т.д., получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе раз-

работки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий 

класса. Под руководством классного руководителя создается модель самостоятель-

ной деятельности по реализации инициатив обучающихся, создаются условия для 

выявления и реализации их творческого потенциала, воспитывается личная и кол-

лективная ответственность за выполнение порученных дел. 

При организации общелицейского уровня самоуправления решаются следую-

щие задачи: планирование, организация и проведение общелицейских мероприятий 

и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив учениче-

ского, педагогического и родительского коллективов; создание и укрепление лицей-

ских традиций, привлечение внимания к всероссийскому конкурсу «Большая пере-

мена».  

Содержание деятельности органов самоуправления разного уровня находит от-

ражение в ежегодном плане внеурочной деятельности. Например, к ежегодным ме-

роприятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, от-

носятся: организация встреч с интересными людьми, конференций и публичных за-

щит творческих проектов обучающихся, поддержание порядка и чистоты в учебных 

кабинетах, проведение спартакиад, интеллектуально-спортивных конкурсов, празд-

ников, встреч, выставок, оформлению классных кабинетов и предметно-эстетиче-

ской лицейской среды и др. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»1 

Целевые приоритеты модуля: формировании эффективной системы взаимодей-

ствия родителей, детей и педагогов. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся предусматривает: 

                                                           
1 Модуль «Работа с родителями» 
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- создание и деятельность в образовательной организации, в классах представи-

тельных органов родительского сообщества (родительского комитета образователь-

ной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспи-

тания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в управ-

ляющем совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посе-

щать уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родите-

лям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с об-

суждением актуальных вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом конси-

лиуме в образовательной организации, в соответствии с порядком привлечения ро-

дителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведе-

нию классных и общешкольных мероприятий; 

Работа с законными представителями обучающихся Лицея осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласо-

ванием позиций семьи и Лицея в данном вопросе. Работа с родителями или 
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законными представителями лицеистов осуществляется в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

- общелицейские родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания детей (в том числе и дистанцион-

ные); 

- создание чатов для обсуждения и решения актуальных вопросов. Такие чаты 

создаются в каждом классе, лицейском родительском комитете и в случае организа-

ции конкретного дела.  Чаты позволяют оперативно распространять важную инфор-

мацию, получать обратную связь от родителей, передавать медиаконтент. 

- работа специалистов психологического центра Университета по запросу ро-

дителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных и обще-

лицейских мероприятий воспитательной направленности; 

- посещение родителями учебных и внеурочных занятий для получения пред-

ставления о ходе образовательного процесса; 

- участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникно-

вения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка.  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактическую работу в Лицее осуществляют классные руководители, учи-

теля, педагог-психолог Университета, воспитатели, директор Лицея, приглашенные 

специалисты. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в це-

лях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в обра-

зовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения без-

опасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга угроз безопасности и ресурсов повы-

шения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 
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риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости 

и др.); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и специалистов психологического центра 

Университета, работников социальных служб, работников ОАО РЖД, правоохрани-

тельных органов, опеки и др.); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на ра-

боту как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию меж-

ведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактики социальных и природных рисков в образовательной органи-

зации и в социокультурном окружении совместно с педагогами, родителями, соци-

альными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовле-

чения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на 

воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитер-

рористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устой-

чивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятель-

ности, альтернативной девиантному поведению, — познания (путешествия), испы-

тания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художествен-

ной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрес-

сивным поведением и др.).  

Диагностическая работа: 
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Проведение диагностик и психологических методик, психологическое тестиро-

вание, сбор данных о сложившихся проблемных ситуациях и др. 

Профилактическая работа с детьми: 

Проведение классных часов, мероприятий, интернет – уроков, беседы педагога 

-психолога, классного руководителя с обучающимися, вовлечение в творческую, 

спортивную жизнь Лицея, встречи с представителями ОАО РЖД по профилактике 

безопасного поведения на железной дороге и др.  

Профилактическая работа с родителями: 

Родительские собрания, индивидуальные консультации, тематические встречи 

и др. 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусмат-

ривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабо-

чей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни от-

крытых дверей, государственные, региональные, университетские праздники, тор-

жественные мероприятия и др.); 

- участие представителей ОАО РЖД и других социальных партнеров в прове-

дении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответ-

ствующей тематической направленности; 

- проведение на базе ОАО РЖД и других социальных партнеров отдельных уро-

ков, занятий, курсов, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направлен-

ности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, ро-

дительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального обра-

зования, региона, страны; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых обучающимися, педаго-

гами совместно с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 



28 
 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспита-

ние обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие 

на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Профориентация в 10 -11 классе– это системная, комплексная работа педагогов, 

родителей и детей. Она затрагивает психологические, педагогические, медико-фи-

зиологические, социальные, экономические стороны профессионального самоопре-

деления школьников. 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по дан-

ному направлению включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию про-

фессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагогиче-

ского работника и обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному вы-

бору своей будущей профессиональной деятельности, создание условий для приоб-

ретения первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной 

практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образова-

тельной организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов (в том числе на базе Универ-

ситета и ОАО РЖД), направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессии, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы (в том числе на ОАО РЖД); 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях про-

фессионального, высшего образования; 
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- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвя-

щенных выбору профессии, прохождение профориентационного онлайн-тестирова-

ния, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессиональ-

ного образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индиви-

дуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии. 

Эта работа осуществляется через: 

- участие лицеистов в днях открытых дверей ДВГУПС и различных институтов 

Университета; 

- организацию и проведение встреч с деканами факультетов и директорами ин-

ститутов Университета; 

- экскурсии, знакомство с историей РЖД, ДВЖД, ДВГУПС (экскурсия на 

ДДЖД, в музей ЖД транспорта, музей Университета и др.); 

- посещение университетских школ выходного дня; 

- консультации для обучающихся по вопросам профессионального самоопреде-

ления;  

- виртуальные экскурсии по производствам и образовательным организациям, 

работа с электронным ресурсом «Атлас новых профессий», участие во всероссий-

ских открытых уроках «Проектория»; 

- изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования; 

- информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессио-

нальной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профес-

сий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса 

на различные виды трудовой деятельности; 

- организация курсов внеурочной деятельности; 

- профориентационные экскурсии, олимпиады, «ярмарки профессий». 
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3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения Лицея в соответствии с ФГОС 

среднего общего образования по разделению функционала, связанного с планирова-

нием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности, пси-

холого-педагогического сопровождения обучающихся, по привлечению специали-

стов других организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и 

др.). 

Воспитательный процесс в Лицее обеспечивают специалисты: 

− директор Лицея; 

− классные руководители; 

− воспитатели; 

− педагоги-психологи психологического центра Университета. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники КДН и ОДН, специалисты краеведческого, художествен-

ного, археологического музея, актеры театра юного зрителя, сотрудники ОАО РЖД 

и др.  

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 

273 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучаю-

щихся определена система организации воспитательной работы в сфере образова-

ния: 

1. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации". 

2. Приказ Министерства просвещения РФ от 23 ноября 2022 г. № 1014 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образова-

ния» ( в последней редакции). 

3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
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ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовле-

кать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется Лицей 

1. Публичность поощрения — информирование всех обучающихся о награжде-

нии, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа обуча-

ющихся, родителей и др.  

2. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения — использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индиви-

дуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды. 

3. Привлечение к участию в системе поощрения родителей (законных предста-

вителей) обучающихся, самих обучающихся, сторонних организаций (в том числе 

ОАО РЖД), их статусных представителей. 

Основанием для поощрения обучающихся являются: 

- успехи в учебе; 

- успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой 

деятельности; 

- активная общественная деятельность обучающихся; 

- участие в творческой, исследовательской деятельности; 

- победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня; 

- активное участие в общелицейских мероприятиях; 

- и др. 

 3.4. Анализ воспитательного процесса в Лицее   

Осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспита-

ния, личностными результатами обучающихся на уровне среднего общего образова-

ния, установленными ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Лицее является ежегод-

ный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и по-

следующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада Лицея, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

- характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его резуль-

татов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работ-

ников (знание и сохранение в работе цели и задач воспитания, умелое планирование 

воспитательной работы, адекватный подбор видов, форм и содержания совместной 

с обучающимися, коллегами, социальными партнерами деятельности); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучаю-

щихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором Лицей участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является дина-

мика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с воспитателем, с после-

дующим обсуждением результатов педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социа-

лизации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является нали-

чие в лицее интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совмест-

ной деятельности детей и взрослых. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной дея-

тельности обучающихся и педагогических работников могут быть: педагогическое 

наблюдение, беседы с обучающимися и их родителями (законными представите-

лями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся, анке-

тирование.  
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Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

- урочной деятельности; 

- внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общелицейских ключевых дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности лицейского самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа воспитательной работы будет перечень выявленных про-

блем, которые не удалось решить педагогическому коллективу Лицея в текущем 

учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной ра-

боты на следующий учебный год. 


